教师工作经验交流会的些许感想
杨涛
2017年8月25日，按照学校的传统，进行了优秀教师的工作经验交流，来自学校各部门各年级的7名教师分享了自己的宝贵经验，对我获益匪浅。学无定则，教无定法，但老师们都有一个共同的特点，就是特别具备人格魅力，这种人格魅力对学生们起到了榜样的作用。教育如同一缕阳光，受教育者沐浴着这缕阳光，灵魂得到了唤醒。教师在这种唤醒中发挥着重要的作用，教师为人师表，是最直观的、最有益的模范。然而在实践中教师的榜样作用受到了来自各方面的挑战，如何迎接这种挑战，迫使我们重新反思教师的榜样作用。
1、健全人格的塑造者。教师的榜样育人，就是保证人人享有充分发挥自己才能的自由，用判断力、想象力以及思想、情感来牢牢把握自己命运的自由，使之更充分地发展自己的人格，并能以不断增强的自主性、判断力和个人责任感来付诸行动。日本教育家柴田荣一说，教师的职业“是以教师的人格形象决一胜负的职业”因此，教师要用自己的人格去潜移默化的影响学生的品行和德行。
2、未来生活的引领者。当今世界仍有冲突存在，人类历史就如同一部冲突史。因而教师应该着力于扩大学生对他人或其他文化价值观的认识和理解，这样才有助于解决学生冲突和纠纷，教导学生学会共同生活。要学会认识自己，学会发现他人，真正设身处地的去理解他人的反应，从而为实现共同目标而努力。
3、优良品格的践行者。教会学生有效地应付变化不定的情况，实践他所学的知识，参与对未来的创造，教师要表现出好奇心，表现出开放的思维，表现出尊重事实和科学的精神以及科学的思维方法，表现极大的学习兴趣并把学习兴趣传授给学生，教学生思考，让学生产生更努力专研某个问题的强烈愿望等等。
总之，教师榜样育人的核心是由“知”的传授向“人”的发展转变，即促进每个人在身心、智力、敏感性、审美意识、个人责任感、精神价值等方面全面发展。“师者，所以传道，授业解惑也”韩愈所言至今仍在教导我们勿忘教育的本质，然而时代的变化也促使我们更为深入的思考一个问题，就是高高在上的教育方式到底能有多大效果，对于新时代的教师而言，以什么样的方式传道授业解惑是一个不断探索的永恒命题。
