用心思考 用力实践
--- 听王泽娟老师开学交流心得体会
英语教研组  左丹蕾

王泽娟老师是理五班的班主任,在过去的三年里身体力行地投入教育教学和班主任管理中，也在最终的高考中取得了优异的成绩，一本率达97%多。而这三年作为她的任课教师，我也耳濡目染地学到了很多。学生的成长离不开教师的辛勤培育，而如何高效地实现管理，则需要用心观察、思考，及时实践、改进。在王老师《两点之间最短的距离不一定是直线》的交流心得里，我深有同感，而接下来我想结合这个心得，谈谈自己这三年的亲身经历和体会。
独立思考 发掘问题
三年前刚入学校，我担任的是2014级高一年级七班、八班的英语教学工作，初来乍到，诚惶诚恐。尽
管有其他教师可借鉴的教学模式，但一切放到自己身上，说比做难。第一次期中考的成绩非常不理想，而这一切王泽娟老师并没有专门找我谈话，或许是顾虑到我自身敏感而脆弱的心理素质，或许是想给我自己思考的空间，而如今想来，这份自由和空间让我在过去的三年里有很多的自主权，同时也锻炼了我独立思考并寻求解决方案的能力，这份信任也让学生从某种侧面对我更加认可。如今想来，甚是感激。而高二之后和理三之间有较大差距，因而从整体上拉了理五的后腿，但王老师也并未透露过这种担忧，还是一如既往的支持我，记得高三开学第一次模拟考后，面对巨大的成绩压力，在部分学生没有重视作业的情况下，我哭了。当着全班的面哭泣这是在理五的第一次，我也曾暗自发誓这会是最后一次。那天课后王老师应该被告知了这件事，却也没有找我，而是通过班委、课代表，对全班同学的英语学习做出了新的要求。也是在这个过程中，我逐渐学会了独立思考、发掘问题的能力。当问题出现时，除了生气、沮丧，我更加懂得冷静下来分析并解决问题的重要性。没有谁可以帮谁一辈子，唯有慎独，才得以通透和清醒。









变换方式 寻求最佳

也许是性格的缘故，我本人比较感性，对待理科班未必能get到学生的点，或者说让学生get到我的点。而解决事情缺乏弹性和灵活经常让我陷入自我怀疑和低落的困境中无法自拔。王老师是典型的王老师是典型的理性思维，但这并不影响她在私底下和学生成为很好的朋友。在课堂上王老师非常严肃，班级的管理或者是学科的教学，都容不得半点嬉皮笑脸，但私底下经常会有学生给她带早餐或是买奶茶，从侧面其实可以看得到学生对她的喜爱和在意。而我就不能游刃有余地处理和学生之间的关系，中间的那个点拿捏不当，时常对待学生的错误发了脾气，事后马上就心软了，久而久之学生摸准了我的底线，自然也就不会当成一回事。王老师说“两点之间最短的线段不一定是直线，也可以是曲线”。是呀，只要能够达到预期的效果，又何必非要执着于一种定式或者传统，而忽略了更加有效的解决方法呢？

   这就是结合王泽娟老师的经验交流做出的自我总结，在今后的教育教学中，我将继续努力，探寻更多有效的方法，争取更有力度的措施，用心思考、用力实践。
